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22/11/2020
סיכום ישיבת ועדת אקדמיה מס' #8 
כללי
הישיבה התקיימה בתאריך 22/10/2020 בזום.
זמן ההתחלה: 18:00	זמן הסיום: 21:00

נוכחים:
חברי הוועדה: דקל לוי, עידו שגן,  ניר בוזגלו, בר קאופמן, טל חזי, אביגיל שיר-יוספוב 
חברת ועדת ביקורת: כליל דרור

משקיפים:
עובדי אגודה: יעל ריבולוב – רמ"ד אקדמיה 	

חסרים: 
חברי הועדה: איילה בד"ש
עדכונים
עדכוני יו"ר:
עדכוני מועצה:
המליאה הקרובה הינה האחרונה לקדנציה זו. נוכחותכם חשובה.

המאבק הכלכלי ביחד עם ההתאחדות:
אושרה תוכנית סיוע של 800 מיל' ₪  שיחולקו במשרות ומלגות, וקיצוץ בדמי אבטלה של 50%, כרגע הוויכוח המתנהל  הוא מי ישלם את הקיצוץ הזה, המדינה או המוסדות.
כרגע הדיונים שמתקיימים הם לאיזה ארגונים ילך הכסף וממנו יעבור לסטודנטים בצורת מלגות או עבודות.
בזה מסתיים המאבק הארצי בתחום הכלכלי.


עדכוני רמ"ד:
עדכון עבודה מול מזכירות אקדמית:
מתקיים דיון עם המזכירות האקדמית בנוגע לעבודות מסכמות בקורסים בתקופת הקורונה.

חיזוק הקשר עם הועדים:
התקיים ערב ועדים בזום, השנה יוקצו הרבה יותר משאבים בקשר עם הועדים ובצ'ופרים.



משרד מיזמים אקדמייים:
חזר לפעילות שוטפת עם שובה של המנהלת. התקבל היתר לחלק מודמים למרות שאסור לקבל קהל. ישנה יוזמה להעביר זכאות לקורסי קיץ בחינם למילואימניקים שהיו אמורים לקבל בקיץ האחרון – לקיץ הבא.

דיונים
	הנושא: הצגת הצעת החלטה מדיניות אקדמית סמסטר א' תשפ"א
	נכח חבר ועדת ביקורת במהלך הדיון: ☒
	נושא חסוי: ☐

	תוכן הדיון: 
1. רמ"ד אקדמיה העלתה את הצעת ההחלטה שאמורה לעלות בועדה הקרובה.
2. התקיים דיון על מספר סעיפים בנושא עקב חשש שיידרסו סעיפים בהצעות החלטה קודמות שעלו בועדה.
3. התקיים דיון על נושא הנרמול ועל כך שבסעיף המצוין מדובר על נרמול למעלה רק עבור מבחנים שנופלים ב20% ממוצע שלושת הפעמים האחרונות בהם הקורס עבר – הועדה לא הסכימה על כך ולטענתה מדובר באחוז גבוה מדי.
4. בשלב מסוים יו"ר האגודה הצטרפה לדיון.
5. בנוסף עלתה תהיה לגבי העובדה שאת הצעת ההחלטה מעלות שתי חברות הנהלה (ראש מדור אקדמיה ויו"ר האגודה) והסיטואציה קצת מוזרה שכן לא ראוי שהמדור ינחה את המדור איך לעבוד ומה לעשות.





· הצעת ההחלטה "דרישה להתייחסות לעבודות המחליפות מבחן בתקנון מבחנים" לא עלתה לדיון שכן התחוור לועדה (ולמעלה ההצעה עידו שגן) כי נושא זה כבר נמצא בטיפול של המדור ואין טעם להעלות את ההצעה.



	הנושא: סיכום שנת 2020
	נכח חבר ועדת ביקורת במהלך הדיון: ☒
	נושא חסוי: ☐

	תוכן הדיון: 
1. לפני הועדה חברי וחברות הועדה התבקשו לרכז נקודות לשיפור ושימור בעקבות השנה האחרונה, להלן הנקודות שעלו בועדה:
שימור:
1. בחזרה מנוהל החירום - חזרנו עם הרבה רעיונות ועשיה.
שיפור:
1.  נוכחות - הרבה פעמים התכנסנו 4 חברים, חבל כי הייתה רשימה המתנה והועדה מבוקשת
2. חברי הועדה הרגישו לא מעודכנים במשבר בתחילתו (נוהל החירום)
3. מרגיש שהמועצה פחות רלוונטית לפקולטה למדעי הבריאות
4. למועצה - לשתף את אסר"ן במליאות  - לדוגמא רמ"ד אקדמיה אסרן במקום נציג כמנדט
5. להפסיק לבצע את ההפרדה בין אגודה למועצה - לעבוד בשותף כדי לדייק את ההצעות ההחלטה שעוברות בועדה
6. להעביר בחפיפה איך גוזרים זמנים ומשמעויות בועדה אקדמיה - מתי צריך להתחיל לעבוד על הצעות החלטה שרלוונטיות לדוגמא לתקופת שינויים/מבחנים מתוך הנחה שהתהליכים באקדמיה לוקחים זמן.
7. ההנהלה צריכה להבהיר את ההשלכות והמניעים מאחורי כל סעיף שהיא מעוניינת להעביר/לא להעביר.
8. לבצע יישור קו עבור הועדה/מליאה החדשה על קשיים האקדמיים של כל פקולטה כדי שחברי הועדה/מליאה יכירו בקשיים כדי שתהיה להם הבנה במה שהם מצביעים.
9. ככל הניתן בעקבות התקופה - עדיף ועדות פרונטליות.
















בברכה,
דקל לוי
יו"ר ועדת אקדמיה
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